
 

 

Obiectivul şi raportul cu strategia de dezvoltare – miza intervenţiei : 

 

Ne propunem imbunătăţirea şi creşterea competitivităţii sectorului agricol prin promovarea 

instalării tinerilor fermieri şi sprijinirea procesului de modernizare şi conformitate cu cerinţele 

pentru protecţia mediului, igiena şi bunăstarea animalelor, siguranţa la locul de muncă. 

Îmbunătăţirea managementului exploataţiilor agricole prin reînnoirea generaţiei şefilor 

acestora, fără creşterea populaţiei active ocupate în agricultură. 

Descrierea intervenţiei – domeniul de acoperire al măsurii : 

Din analiza teritoriului şi din dezbaterile publice a rezultat un deficit de specialişti tineri în 

agricultură. Această măsură abordează dezvoltarea agriculturii din prisma creşterii nivelului 

de cunoştinţe şi competenţe în rândul lucrătorilor din exploataţii agricole. În cadrul măsurii se 

vizează sprijinirea tinerilor fermieri implicate în activităţile agricole.  

Oferirea unui sprijin către tineri agricultori care încep pentru prima oara o activitate agricolă 

ca sefi de exploataţii şi încurajarea tinerilor fermieri de a realiza investiţii. 

Sprijinul acordat în cadrul măsurii, are ca scop: 

a) Îmbunătăţirea managementului exploataţiei agricole; 

b) Îmbunăţirea performantelor generale ale exploataţiei agricole; 

c) Adaptarea producţiei la cerinţele pieţei; 

d) Respectarea normelor comunitare, în special, cerinţele de eco-condiţionalitate, de protecţie 

a muncii, protecţia mediului şi sanitar-veterinare. 

Beneficiari : 

 Persoane fizice, Persoane fizice autorizate, Asociat si administrator unic al unei societati 

cu raspundere limitata – SRL 

 Au vârsta sub 40 de ani sunt instalaţi în exploataţiile agricole, ca şi conducători ai 

exploataţiei; 

 Deţin sau se angajează sa dobândeasca competente şi calificări profesionale în raport cu 

activitatea pe care urmează sa o desfăşoare. 

 Prezinta un Plan de afaceri pentru dezvoltarea activităţilor agricole din cadrul 

exploataţiei, 

 Sunt membri ai familiei de fermier, care au lucrat mai mult de 50% din timpul lor de 

lucru în cadrul fermei (nu neapărat în ferma familiei de fermier) cu cel putin 12 luni 

Măsura 1.1.2. Instalarea tinerilor fermieri 



înaintea instalării sale pe cont propriu. 

Precizări privind acţiunile eligibile : 

Pentru acordarea sprijinului prin această măsura Planul de afaceri trebuie sa cuprindă: 

• O scurtă descriere a situaţiei curente; 

• Obiectivele restructurării; 

• Detalierea investiţiilor necesare pentru atingerea obiectivelor, inclusiv date tehnice, parte 

desenată, dovada că a făcut demersurile pentru a obţine toate avizele şi autorizaţiile, în 

conformitate cu legislaţia în vigoare; 

• Schimbările de management solicitate; 

• Pregătirea profesională solicitată; 

• Tipul şi cantitatea produselor obtinuţe în timpul şi după restructurare, inclusive oportunităţile 

de piaţă; 

• Demonstrarea viitoarei viabilităţi economice: costuri, venituri şi cheltuieli realizate; 

• Elemente referitoare la mediu; 

• Evaluarea principalelor riscuri; 

• Graficul de timp pentru restructurare, inclusiv obiective şi etape. 

Criterii de selecţie: 

- Va folosi surse de energie alternative; 

- Promovează produsele locale, produce soiuri locale (căpşuni, cartofi, legume, fructe) 

- Integrează probleme de mediu sau respectă condiţiile pentru obţinerea produselor ecologice 

       Indicatori: 

Tipul de 

indicator 

Indicator Ţinta  

2007 -2013 

Realizare Numărul total de tineri fermieri sprijiniţi 2 

 din care femei 1 

 din care bărbaţi 1 

Volumul total al investiţiilor (Euro) 80.000 EUR 

Impact Creşterea economică (mil. Euro) 6% 

Finanţare : 

 Ajutorul public (FEADR + contribuţie publică naţională) : 100% 

Nr. de 

proiecte 

prevăzute 

Cost total 

mediu  

Estimarea 

costului total pe 

măsură  

Contribuţia 

FEADR – 

măsură 

Contribuţia 

publică 

naţională  

Contribuţia 

privată  

2 40.000€ 80.000 € 64.000€ 16.000€ 0 € 

 


