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ASOCIAȚIA INTERCOMUNITARĂ ȚARA ZARANDULUI – LEADER GAL 

Nr. 109 /01.10.2026 

 

Notă justificativă privind emiterea unei ERATE 

la Ghidul Solicitantului aferent Intervenției L806/L815 „Susținerea afacerilor rurale”, Sesiunea 1/2026, și la Fișa de verificare a criteriilor de 

eligibilitate și de selecție locale 

 

Prezenta erată se emite în conformitate cu prevederile Ghidului GAL pentru implementarea SDL 2023-2027 (versiunea 3), privind corectarea documentelor de accesare înainte 

de deschiderea sesiunii de depunere. Corecturile de la punctele 1–5 se aplică în același mod și în Fișa de verificare a criteriilor de eligibilitate și de selecție locale, care reia 

metodologia de verificare din Ghid. 

Erata are caracter exclusiv corectiv și clarificator. Aceasta corectează erori materiale de redactare și clarifică formulări care puteau genera interpretări diferite, prin corelare cu 

prevederile existente ale Ghidului Solicitantului, ale fișei intervenției din Strategia de Dezvoltare Locală și ale cadrului de implementare a intervenției DR36. 

Prezenta erată nu modifică criteriile de eligibilitate, tipurile de activități eligibile, criteriile de selecție și punctajele acestora, criteriile de departajare, categoriile de beneficiari 

sau valoarea sprijinului nerambursabil pe proiect (22.900 euro). 

 

Nr. Capitol / pagină În loc de: Se va citi: Natura 

corecturii 
Justificare 

1 Criterii de selecție 

– CS10 

„Principiul 

stabilirii 

domiciliului 

reprezentantului 

legal în teritoriul 

GAL”, secțiunea 

„Acordarea 

punctajului”, pag. 

39 

Fișa de verificare 

a criteriilor de 

eligibilitate și de 

selecție locale – 

criteriul CS 10.1 

„Dacă documentele confirmă domiciliul 

continuu în teritoriul GAL de peste 5 ani, se 

acordă 15 puncte. 

Dacă documentele confirmă domiciliul continuu 

între 3 și 5 ani, se acordă 10 puncte. 

Dacă documentele nu sunt concludente sau 

vechimea e sub 3 ani, nu se acordă punctaj.” 

„Dacă documentele confirmă domiciliul continuu în 

teritoriul GAL de peste 5 ani, se acordă 10 puncte. 

Dacă documentele confirmă domiciliul continuu între 3 

și 5 ani, se acordă 5 puncte. 

Dacă documentele nu sunt concludente sau vechimea e 

sub 3 ani, nu se acordă punctaj.” 

Eroare 

materială 
Punctajul corect este cel stabilit în grila 

criteriilor de selecție (punctaj maxim CS10 = 

10 puncte) și în metodologia aceluiași criteriu 

(CS10.1 – 10 puncte; CS10.2 – 5 puncte; 

CS10.3 – 0 puncte), conform fișei intervenției 

din SDL. Paragraful „Acordarea punctajului” 

conținea valori eronate de redactare. 

Punctajele criteriului nu se modifică. 

2 Criterii de 

eligibilitate locale 

– EG7, pag. 23 

(secțiunea 

„Termenul de 3 luni se calculează calendaristic 

de la data deciziei de acordare a sprijinului” 
„Termenul de 3 luni se calculează calendaristic de la 

data deciziei de acordare a sprijinului. În sensul 

prezentului Ghid, prin „data deciziei de acordare a 

sprijinului” se înțelege data semnării Contractului de 

finanțare cu AFIR. Această precizare se aplică 

tuturor mențiunilor din Ghid și din Fișa de verificare 

Clarificare Noțiunea „decizie de acordare a sprijinului” 

nu este definită în Ghid. Pentru beneficiarii 

privați ai intervenției DR36, angajamentul 

legal prin care se acordă sprijinul este 

Contractul de finanțare încheiat cu AFIR (HG 

nr. 1570/2022). Clarificarea asigură aplicarea 
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Nr. Capitol / pagină În loc de: Se va citi: Natura 

corecturii 
Justificare 

„Observații de 

aplicare”) 

Fișa de verificare 

a criteriilor de 

eligibilitate și de 

selecție locale – 

criteriile EG 7 și 

CD 1 

a criteriilor de eligibilitate și de selecție locale privind 

„decizia de acordare a sprijinului”.” 
unitară a termenelor din EG7, CS11 (care se 

raportează deja la semnarea contractului) și 

CD1. Nu se modifică durata termenelor și nici 

condițiile de eligibilitate sau selecție. 

3 Criterii de 

eligibilitate locale 

– EG3, pct. 5.1 

„Fezabilitatea 

economică și 

comercializarea”, 

pag. 14 

Fișa de verificare 

a criteriilor de 

eligibilitate și de 

selecție locale – 

criteriul EG 3, 

pct. 5.1 

„Totodată, se verifică îndeplinirea pragului 

minim de comercializare (≥20%), pe baza 

completării obligatorii în Planul de Afaceri a 

Tabelului „Estimarea producției/prestărilor și a 

comercializării”, cel puțin: producția/prestările 

totale estimate; producția/prestările destinate 

comercializării; procentul de comercializare 

rezultat.” 

„Totodată, se verifică îndeplinirea pragului minim de 

comercializare stabilit la criteriul EG6 (valoarea 

producției/serviciilor comercializate de minimum 

20% din valoarea primei tranșe de plată), pe baza 

completării obligatorii în Planul de Afaceri a Tabelului 

„Estimarea producției/prestărilor și a comercializării”, 

cel puțin: producția/prestările totale estimate (cantitativ 

și valoric); producția/prestările destinate comercializării 

(cantitativ și valoric); raportul, exprimat procentual, 

dintre valoarea anuală estimată a 

producției/serviciilor comercializate și valoarea 

primei tranșe de plată.” 

Clarificare Pragul minim de comercializare este un singur 

criteriu, definit la EG6 conform fișei 

intervenției din SDL („Comercializarea 

producției/serviciilor de minimum 20% din 

valoarea primei tranșe de plată”). Formularea 

de la EG3 pct. 5.1 putea fi interpretată ca 

procent din producția totală. Clarificarea 

trimite la baza de calcul deja prevăzută la 

EG6, fără a introduce un prag sau o condiție 

nouă. 

4 Criterii de 

eligibilitate locale 

– EG10 „Crearea 

a minimum un loc 

de muncă”, pag. 

25–26 

Fișa de verificare 

a criteriilor de 

eligibilitate și de 

selecție locale – 

criteriul EG 10 

a) Elemente de verificare – etapa de selecție: 

„Planul de Afaceri prevede explicit crearea a cel 

puțin unui loc de muncă, cu precizarea tipului de 

raport (contract individual de muncă cu normă 

întreagă/parțială, respectiv, după caz, auto-

angajare) și a duratei previzionate;” 

b) Elemente de verificare – etapa de 

monitorizare: „dacă norma de muncă este 

redusă, iar durata contractului este de cel puțin 1 

an, contorizarea se face proporțional, în funcție 

de numărul orelor lucrate (ex: pentru 4h – 0,5; 

pentru 2h – 0,2 etc.);” 

a) Se completează, după primul punct: „Locul de 

muncă se creează în funcție de nevoile afacerii 

propuse prin Planul de Afaceri și poate fi cu normă 

întreagă (8 ore/zi), cu jumătate de normă (4 ore/zi) 

sau cu un sfert de normă (2 ore/zi). Indiferent de 

norma de lucru asumată prin Planul de Afaceri, locul 

de muncă creat se menține, cu aceeași normă, pe 

întreaga perioadă de monitorizare a proiectului.” 

b) „dacă norma de muncă este redusă, iar durata 

contractului este de cel puțin 1 an, contorizarea se face 

proporțional, în funcție de numărul orelor lucrate (ex: 

pentru 4h – 0,5; pentru 2h – 0,25 etc.); contorizarea 

proporțională se aplică exclusiv raportării 

indicatorului de rezultat R.37 și nu afectează 

îndeplinirea obligației de creare și menținere a 

locului de muncă asumat prin Planul de Afaceri;” 

Clarificare și 

eroare 

materială 

Ghidul admite deja crearea locului de muncă 

prin contract individual de muncă cu normă 

întreagă sau parțială (EG10, etapa de selecție) 

și raportează salariul minim la „norma de 

lucru asumată”. Clarificarea explicitează 

normele acceptate și obligația de menținere, 

fără a modifica criteriul. La exemplul de 

contorizare, 2 ore/zi reprezintă 0,25 dintr-o 

normă de 8 ore, nu 0,2 (eroare de calcul). 

5 Criterii de 

eligibilitate locale 

– EG4, secțiunea 

„Tipuri de 

„Este eligibil proiectul care propune o activitate 

neagricolă încadrată într-una dintre următoarele 

categorii: activități de producție; activități 

„Este eligibil proiectul care propune o activitate 

neagricolă încadrată într-una dintre următoarele 

categorii: activități de producție; activități 

meșteșugărești; activități turistice; activități de servicii. 

Clarificare Criteriul EG4 prevede deja, la „Elemente de 

verificare”, că „activitatea propusă prin 

proiect se încadrează într-o singură categorie 

de activități sprijinite” și că, în cazul mai 
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Nr. Capitol / pagină În loc de: Se va citi: Natura 

corecturii 
Justificare 

activități 

sprijinite”, pag. 

15–16 

Fișa de verificare 

a criteriilor de 

eligibilitate și de 

selecție locale – 

criteriul EG 4 

meșteșugărești; activități turistice; activități de 

servicii.” 
Atenție! Mențiunea din denumirea criteriului („cel 

puțin unul dintre tipurile de activități sprijinite”) se 

interpretează în sensul că proiectul trebuie să se 

încadreze în una dintre categoriile de activități 

prevăzute la cap. „TIPURI DE 

INVESTIȚII/SERVICII ŞI CHELTUIELI 

ELIGIBILE” din Ghid, conform Fișei intervenției 

L806. Solicitantul poate propune activități aferente 

unui cod CAEN principal și, după caz, unor coduri 

CAEN complementare, numai dacă toate codurile 

CAEN propuse fac parte din aceeași categorie de 

activități și se completează, se dezvoltă sau se 

optimizează reciproc. Nu se acceptă, în cadrul 

aceluiași proiect, activități care aparțin unor 

categorii diferite. Proiectul este eligibil doar dacă 

TOATE codurile CAEN propuse spre finanțare fac 

parte din aceeași categorie de activități.” 

multor coduri CAEN, acestea „se 

completează, dezvoltă sau optimizează 

reciproc”. Denumirea criteriului, preluată din 

fișa intervenției, putea fi citită ca permițând 

mai multe categorii. Clarificarea reunește într-

o formulare unică regulile existente. Nu se 

introduc categorii sau condiții noi. 

6 Capitolul 

„Aspecte privind 

monitorizarea 

proiectelor și a 

verificărilor pe 

teren”, pct. 1 

„Principii 

generale” și pct. 6 

„Precizări”, pag. 

65 

Pct. 1: „Pe întreaga durată a proiectului — 

implementare și perioada de monitorizare de 5 

ani de la efectuarea ultimei plăți de către AFIR 

— se verifică respectarea condițiilor asumate 

prin cererea de finanțare și contractul de 

finanțare.” 

Pct. 6: „Rezultatele proiectului trebuie să fie 

reale, verificabile și menținute pe întreaga 

perioadă de implementare și monitorizare (5 ani 

de la ultima plată AFIR).” 

Pct. 1: „Pe întreaga durată a proiectului — implementare 

și perioada de monitorizare de 3 ani de la efectuarea 

ultimei plăți de către AFIR, aplicabilă proiectelor de 

tip start-up neagricol (sprijin forfetar) finanțate prin 

prezenta intervenție — se verifică respectarea 

condițiilor asumate prin cererea de finanțare și contractul 

de finanțare.” 

Pct. 6: „Rezultatele proiectului trebuie să fie reale, 

verificabile și menținute pe întreaga perioadă de 

implementare și monitorizare (3 ani de la ultima plată 

AFIR).” 

Eroare 

materială 
Paragraful introductiv al capitolului se referă 

generic la „proiectele de investiții/ start-up”, 

iar perioada de 5 ani a fost preluată din 

regimul aplicabil proiectelor de investiții. 

Intervenția L806 finanțează exclusiv proiecte 

de tip start-up neagricol, prin sprijin forfetar, 

pentru care perioada de monitorizare este de 3 

ani de la ultima plată. Corectura corelează 

capitolul cu tipul de proiect și nu modifică 

obligațiile beneficiarului. 

 

Celelalte prevederi ale Ghidului Solicitantului aferent Intervenției L806/L815, Sesiunea 1/2026, și ale Fișei de verificare a criteriilor de eligibilitate și de selecție locale rămân 

neschimbate. Ghidul Solicitantului și Fișa de verificare a criteriilor de eligibilitate și de selecție locale, actualizate conform prezentei erate, se publică împreună cu erata și cu 

Apelul de selecție de tip erată pe pagina de internet a GAL, după obținerea avizului CDRJ. 

 

Aprobat, 

Mananager GAL 

 

 


		2026-10-01T12:48:46+0300
	SARB MARIUS-GHEORGHE




